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BruiuB MixkHapoaHoi mirpauii Ha nemorpadgiuni nokasuuku B Pecny0Jiini MoJinosa:
CYYaCHUIl CTaH

CporofHi TOCITIHPKEHHS BIUTUBY MDKHAPOAHUX MITPAIifHUX MOTOKIB CTAIO BAXKIIMBUM Ta aKTyallb-
HuM. Pecnybrika MongoBa ctyp6oBaHa MacoBUM (PeHOMEHOM Mirpallii, ajyke IoCTpakaala BiJl BeIH-
Ye3HOT XBWJII eMirpaii, TOJIOBHOIO IPUYMHOIO SIKOT € eKOHOMIYHA CUTYAIlisl B KpaiHi.

V cTarTi aBTOp CIIBBIAHOCHUTH Mi’kK COOOIO TPH SBHIIA: Mirparlito, qeMorpadidHi MOKa3HIKH Ta CO-
[iaTbHO-€KOHOMIUHY CTaOuTpHICTh B PecmyOmini MommoBa. Y mocimipkeHHI MpoaHaIi30BaHO AEMO-
rpadiuHi HACHIAKHM 3 icTopiorpadiuHoi Ta TEOPETHKO-METOO0IOTIYHOI TOUOK 30pY, TUM OiibIle II0
KaTeropisi eMirpanTiB 3 €eKOHOMIYHUX MPUYHWH OCTAaHHIMH POKAMH OXOILTIOE MOJIOJIUX Jrozel (y Bimi
o 35 pokiB). BinmnmosimHo, Pecrry6mika MonmoBa cTukaeThes 3 MpoOIEMOI0 MTPUCKOPEHOTO CTapiHHS
HacesieHHs. OHaK HaOIIbII CepHO3HOI0 MPOOJIEMOIO € BiIMOBa 0AaThKIB-MITPaHTIB BiJl CBOIX AITEH.
Opranu Aep>kaBHOI BIaJy MOBUHHI pO3POOIIATH MOJIITHKY JJISI MOHITOPUHTY LLOTO SIBUINA. MeToau Ta
3aco0w, SIKi BOHU BXKHBAIOTh CHOTOHI, YacTO Hee(peKTHBHI a00 HE BiIIOBINAIOTh EBPONEHCHKUM CTaH-
JapTam.

JocnipKyroun KOHIENI0 MIrparii 3 TOUKY 30py i1 BIUIMBY Ha JAeMorpadiuHi MOKa3HUKHU Ta Hepc-
NEKTUBH PETYIIOBAHHS, aBTOP 3aCTOCOBYE KOMIUICKCHHUH MifXin. 3Ha4HI BTpaTH HACEJCHHS NPH3BO-
JIITh IO 3HWKEHHS TEMITiB €KOHOMIYHOTO 3POCTaHHS, aje W BOAHOYAC 1 O COIIaIbHOTO 3aHEMay,
OCKIUTBKH JIIOACHKHUN (PaKTOp € HAMBaXIIUBIIIAM JIKEPEIIOM €KOHOMIYHOTO 3pPOCTaHHSI.

[lepen6auaerbes, mo g0 2040 poky Oinbllle OJHOTO MUIbSPAA KUTEIIB IUIAHETH 3aJIMIIATh CBOI
JIOMIBKH Y TIOIIYKaX KPAaIIoro XKUTTA B iHIIOMY MicIli. Taka TeHAeHIis € 00'eKTHBHOIO Ta BiIIOBIIA€
MEepeIOBUM €KOHOMIYHUM Ta COIIAJIbHUM XapakTepUCTUKaM, OCOOJIMBO B €BPOMEHCHKUX perioHax.
Po3BrHEHa eKOHOMIKA, rapaHTOBaHI POOOYI MICIls, ITOBara JI0 MpaB JIFOJUHHU, KYJIBTYpHE CYCIUILCTBO
TOIIIO 3yMOBHIIM 301IBIIIEHHS TEMIIIB eMirparlii cepen rpoMassiH MoyiioBH.

VY craTTi IpoBeACHO aHali3 BiIHOCHH MiK KOMITOHEHTAaMH MIKHApPOJHOI Mirpamii Ta JTHHAMIKOIO
HacenieHHs1 PecniyOniku MonaoBa. Ha 3aBepiieHHsT aBTOp BKa3ye Ha 3aJIe)KHICTh TPOMaAsiH MoIoBr
BiJI EKOHOMIYHHX, COIIaJbHUX, KyJbTYpPHHX Ta MOJITHYHHUX NEpeBar, a TAKOXX Ha JIOCATHEHHS Ta pe-
¢dbopMH HaLiOHAJIBHUX OPTaHiB BIaJH, 3IiIHCHEHI y Mpoleci €BpoNenchKoi iHTerpaii. 3a BiACyTHOCTI
YCBIZIOMJICHHS MOJIITHYHUMH Jiss9aMu JeMorpadiunoi kpusu B PecryOuinii MoJjijioBa HEraTuBHI JIeMO-
rpadidHi IPOrHO3W Ha HAWOIIKYI POKH OyJle BaXKKO 3MIHUTH Ha MO3UTUBHI.

Karouosi cioBa: nemorpadiuni nokasauku, Pecry0ika MonoBa, Mirpaitist Ta €Bporeiicbka iHTe-
rparis.

The influence of international migration on demographic indicators
in the Republic of Moldova at the current stage

The study of international migration effects has become essential at this stage. Thus, the Republic
of Moldova was touched by the massive migration phenomenon, being hit by a huge wave of emigra-
tion, the main cause being the economic situation in the country. In this article, the author correlates
three complex phenomena: migration, demographic indicators and socio-economic stability in the Re-
public of Moldova. The study will analyze the demographic consequences from the historiographical
and theoretical-methodological perspective, all the more so since the category of emigrants for eco-
nomic reasons in recent years is composed of young people (around the age of 35). Consequently, the
Republic of Moldova faces an accelerated process of its own population aging. The most serious prob-
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lem, however, is the temporary abandonment of minors by migrant parents, and national authorities
must develop policies to monitor them, which are often inefficient or do not meet European standards.

The multidimensional approach is taken to the concept of migration in terms of its impact on the
demographic indicators and the prospects for settlement. The tendency to remain definitive in the des-
tination country is well known and leads to considerable losses among the population. This loss results
in a decrease in the economic growth rate, but at the same time social one, because the human factor is
the most important source of economic growth. It is estimated that by 2040 more than one billion in-
habitants of the planet will leave their place of origin to seek their place elsewhere. Such an evolution
is objective and corresponds to advanced economic and social characteristics, especially in European
areas. Developed economy, guaranteed jobs, respected human rights, full affirmation, especially
among women, as well as a cultured society have contributed to the increase of Moldovan citizens'
emigration.

The article aims at a preliminary analysis of the relations between the components of international
migration and the dynamics of the Republic of Moldova's population.

In conclusion, the author points out the dependence on the economic, social, cultural and political
advantages of Moldovan citizens, as well as the achievements and reforms of the national authorities
in the process of European integration. In the absence of the political actors' awareness of the demo-
graphic crisis in the Republic of Moldova, the negative demographic forecasts for the coming years
will be difficult to alleviate. To this end, to take the necessary actions and measures or to promote pol-
icies to stop this phenomenon, the negative effects identified in the emigration can be corrected and
resolved.

Keywords: demographic indicators, the Republic of Moldova, migration and European integration.

Prezentarea problemei. Aceastd lucrare are ca principal obiectiv aprofundarea catorva dintre
schimbarile fundamentale din societatea moldoveneasca de dupa 1990. Procesul de transformare a so-
cietatii moldovenesti a inceput odatd cu Inldturarea Republicii Moldova din Uniunea Sovietica, unde
migratia internationald era interzisa, si este inca in plina desfasurare la etapa actual, iar pentru a inte-
lege cum indicatorii demografici au schimbat societatea moldoveneasca, analiza nu poate fi decat una
multidimensionala. Cel mai evident impact al migratiei este cel demografic care afecteaza dimensiu-
nea si numarul populatiei, atat in tara de origine, cit si din tara-gazda. In ultimii 10-15 ani, binomul
migratie-indicator demografic s-a transformat dintr-un motiv de dezbateri academice intr-un domeniu
de studiu si o preocupare reald pentru institutiile si factorii de decizie ai statului. Desi migratia din
Moldova, sub forma in care o cunoastem astazi, este una relativ recenta, aceasta a reusit sa aiba o in-
fluentd din ce in ce mai mare asupra societatii moldovenesti actuale, in ansamblul sdu. Migratia exter-
na reprezinta astizi un fenomen care Tmbraca mai multe forme, produce efecte si modeleaza societatea
nationala.

Analiza cercetarilor si publicatiilor recente. Cercetarile nationale efectuate in domeniu au relevat
cd migratia internationald este dependenta de factorii economici, culturali, politici si sociali, care au
generat o multitudine de probleme cetatenilor moldoveni si i-au Incurajat sa emigreze in alte tari, in
special cele europene. Dimensiunea politica a societatii s-a schimbat semnificativ de-a lungul anilor,
iar sistemul democratic a deschis un nou drum de evolutie pentru Republica Moldova in cadrul politi-
cilor de emigrare. Modul in care aceasta alegere a aparut nu a tinut in toate cazurile de nivelul optiuni-
lor libere individuale, iar in acest caz, migratia internationald pentru munca a fost si continua sa fie un
raspuns strategic pe care cetitenii moldoveni il oferd in fata dificultatilor economice si sociale pe care
le Intdlnesc.Concomitent, ludnd 1n considerare sensibilitatea politicd a chestiunii ,,migratiei”, se pare
ca autoritatile si institutiile din Republica Moldova se vor confrunta in continuare cu unele dificultati
la capitolul privind implementarea politicilor migrationale menite, in special, sa-i atraga si sa-i reinte-
greze pe migrantii moldoveni in tara.

Lucrarea integreaza informatii din sondaje si date oficiale pe teme de migratie, oferite de catre Bi-
roul National de Statisticd pe parcursul mai multor ani de independentd a Republicii Moldova, datele
ultimului Recesamantului din 2014 si a surselor electronice de informatie in domeniul subiectului stu-
diat.

Metodele aplicate sunt: abordarea normativ-axiologicd, metoda behavioristd, metoda comparativa
si metoda empirica. Abordarea normativ-axioelogica a permis elucidarea importantei proceselor mi-
grationale drept niste fenomene politice atat pentru societate, cat si pentru individ. Metoda behavio-
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ristd S-a axat pe utilizarea si cuantificarea extinsa a datelor statistice, a procesarii rezultatelor sondaje-
lor sociologice, precum si pe instrumentele antropologiei culturale si psihologiei politice. Metoda
comparativd a fost folositd in procesul de acumulare si procesare a datelor si statisticilor, de interpre-
tare si operationalizare a conceptelor principale. Metoda empirica a servit drept suport pentru acumu-
larea datelor cantitative si calitative cu privire la dinamica si impactul procesului migratiei fortei de
munca in cazul Republicii Moldova.

Prezentarea materialului de cercetare. Referindu-ne la dimensiunea regionala a migratiei inter-
nationale, 1n special la migratia fortei de munca in spatiul UE, tinem sd remarciam ca istoricului si
etapelor acestui proces li s-a acordat o atentie destul de modesta in mediul academic. Asadar, anali-
zand trecutul si prezentul trendurilor migrationiste, pot fi identificate patru etape in evolutia proceselor
de migratie din Republica Moldova, incepand cu obtinerea independentei (prima etapa 1990-1994; a
doua etapa 1995-2000; a treia etapa 2001-2006 si a patra etapd din 2006 pana in prezent?) in evolutia
migratiei fortei de munca a cetatenilor din Republica Moldova in UE, care sant caracterizate prin dife-
rite aspecte si tendinte. Ca urmare a acestor procese, actualmente,Moldova se confrunta cu o multitu-
dine de provocari si oportunitati in domeniul migratiei si mobilitatii. Schimbarile ce au avut loc dupa
1990-1994 in tendintele migrationale si in structura populatiei din Republica Moldova, drept conse-
cinte ale tranzitiei economice, politice si sociale, sunt reflectate in situatia demografica din ultimele
decenii.

Caracteristicile fenomenului in Republica Moldova se refera la faptul ca tara noastra a devenit atat
tara de origine, cat si de destinatie a migratiei internationale (datele Biroului Migratie si Azil din ca-
drul Ministerului Afacerilor Interne din Republica Moldova arata ca in anul 2016, in perioada ianua-
rie-octombrie, in Republica Moldova au venit aproape 3.000 de imigranti), insa statutul este de tard de
emigratie neta.

Numarul populatiei a scazut in ultimii ani si Inca nu existd semne vizibile de redresare. Tendinta
cetatenilor moldoveni de a rdmane in térile de destinatie este bine cunoscutd si conduce la pierderi
considerabile in randul populatiei. Aceastd pierdere are drept consecintd scaderea ritmului de crestere
economica sau chiar declinul activitdtii economice.

Potrivit datelor Biroului National de Statistica, numarul preliminar al populatiei stabile in Republi-
ca Moldova la inceputul anului 2017 a constituit 3 550,9 mii persoane in scadere fatd de aceeasi perio-
ada a anului 2016 cu 2,2 mii de persoane. Republica Moldova ramane a fi un stat cu cel mai redus grad
de urbanizare din Europa, mai mult de jumatate din populatia tarii o constituie locuitorii mediului rural
— 2 034,1 mii persoane sau 57,3%, iar in mediul urban — 1 516,8 mii persoane sau 42,7%. La rand cu
gradul sporit de ruralizare se atesta si o tendinta de depopulare. Procesele de plecare cu traiul perma-
nent din Republica Moldova devin mai evidente din 1998 si isi pastreaza intensitatea pana in prezent.
Anual, numarul persoanelor plecate cu traiul permanent peste hotare depaseste de 2-3 ori numarul per-
soanelor repatriate in tard. Principalele state de destinatie pentru persoanele plecate cu traiul perma-
nent peste hotare sunt SUA, Canada, Germania, Israel, iar din statele CSI — Federatia Rusa si Ucraina.
Numirul estimat al populatiei tarii citre anul 2050 va constitui doar 2,9 milioane®. De reguld, migratia
internationala din Republica Moldova, poartd un caracter de munca.

Tabelul 1
Evolutia populatiei si migratia externa (2013-2016). Cazul Republicii Moldova

2013 2014 2015 2016

Total 3559,5 3557,6 3555,2 3553,1

Barbati 17114 17115 1710,3 1709,1

Femei 1848,1 1846,1 1844,9 1844,0

Urban 14922 1503,0 1507,3 1511,1

Rural 2067,3 2054,6 20479 2042,0

Emigranti 2585 2327 2236 -

Sursa: Biroul National de Statistica al Republicii Moldova.

Conform datelor Biroului National de Statistica al Republicii Moldova, pe parcursul anului 2013
din tara au plecat pentru a se stabili cu domiciliul permanent n strainatate 2585 de persoane, in 2014 —

? Eugeniu Burdelinii (2016). Teza de doctorat cu tema Politici migrationale de muncd in relatiile Republicii
Moldova cu Uniunea Europeand, Chisinau, p. 99-100.
% http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=340066&Ilang=1, accesat 28.04.2018.
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2327 mii de emigranti, iar in anul 2015 — 2236 de persoane. in general, cu cit emigratia este mai veche
si afecteaza atat femeile cat si barbatii, cu atat efectele sunt mai grave pe plan demografic. Se remarca
faptul ca evolutia demografica din ultimii ani a fost influentata de un complex de factori, dintre care se
evidentiaza cu precadere: migratia internationald, instabilitatea sociala, politica si economica si rata
inalta a somajului (in anul 2013 erau Inregistrati oficial conform Biroului National de Statistica 43,5
mii de someri; 2014 — 42,2, iar in anul 2015 -50,6, aceste cifre fiind 1n crestere anual). Implicatiile fe-
nomenului migrationist in cadrul familiilor din Republica Moldova sunt multiple, acestea facand parte
atat din efectele pozitive, cat si cele negative. Capitalul financiar trimis de catre emigrantii moldoveni
familiilor lor ajuta la cresterea si dezvoltarea economica si sociala a acestora, avand implicatii pozitive
in relatiile de familie. De exemplu,doar femeile migrante aduc in tard peste 700 milioane de euro, ceea
ce reprezintd 11% din Produsul Intern Brut al Moldovei, astfel de date se contin intr-un studiu realizat
de companiile NEXUS si Magenta Consulting, continudnd sa ramana cea mai importanta sursa de fi-
nantare a contului curent si devansand vizibil investitiile straine directe, transferurile guvernamentale
si imprumuturile. Potrivit teoriei keynesiste, orice intrare de capital in circuitul economic al unei tari,
prin efectul de multiplicare, duce la o crestere a activitatii economice si, respectiv, la o crestere a Pro-
dusului Intern Brut*. Pe de alta parte, ne confruntim cu suferinta unor membri din familie, chiar si cu
destramarea ei, ceeace duce la scaderea natalitatii. De fapt, cu cét plecarea este mai mare, cu atit evo-
lutia sporului populatiei din Republica Moldova este in scadere.

Evolutia sporului populatiei EMin perioada anilor 1940-2015 (persoane)
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Sursa: Elaborat de autor Tn baza datelor BNS

Plecarea cu traiul permanent peste hotare a femeilor, a persoanelor cu un inalt nivel de instruire
constituie o pierdere cantitativa si calitativa a resurselor umane pentru Republica Moldova.Totusi,
existd o relatie in dublu sens intre schimbarile demografice si migratia externd, si anume: guvernele
din tarile europene dezvoltate care se confruntda cu probleme demografice (de exemplu, imbatranirea
populatiei) acceptamigranti(si chiar realizeaza polici atractive de integrare a acestora) din tari care se
confrunta cu dificultdti economice, iar economiile emergente care se caracterizeaza prin investitii ma-
sive pot sa atragd lucratorii plecati in strainatate, dar si alti emigranti interesati de costuri mai reduse
de trai, oportunitati in cariera sau castiguri mai mari.

Dinamica demografica a ultimului deceniu confirma faptul ca populatia Republicii Moldova a sca-
zut. Intre 2013 si 2016, recensamintele arati ci cea mai mare parte a localititilor Moldovei au pierdut
de populatie, urmare a sporului natural si migratoriu negativ. La etapa actuald, Republica Moldova
parcurge un impas demografic cu duble constrangeri. In primul rand are loc diminuarea numarului
populatiei cu ritmuri alarmante pe fondul sporului negativ din spatiul rural si a proceselor migratio-
niste. In al doilea rand are loc degradarea structurii pe vérste a populatiei: are loc diminuarea popu-

* Dorin Vaculovschi (2017). Migratie si dezvoltare: aspecte socio-economice, Chisindu, p. 87.
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latiei tinere in numarul total al populatiei. Fenomenul respectiv este si mai acut in spatiul rural si ur-
meaza sd se accentueze pe viitor. Noua sate din Republica Moldova risca sa dispara de pe harta pentru
cd au ramas fard niciun locuitor, cu greu mai pot fi numite localitati (satul Bondareuca, raionul Te-
lenesti a ramas fara nici un locuitor dupa ce in anul 2008 a placat ultima femeie din sat, potrivit datelor
Recensamantului 2014), iar Tn urmatorii ani numarul satelor fantoma s-ar putea dubla. Asta pentru ca
in alte 118 localitati din tara traiesc mai putin de 100 de oameni. Raioanele cele mai afectate de mi-
gratie sunt cele din nordul tarii, afirma demograful Valeriu Sainsus. Florestiul este lider la capitolul
raioanelor cu cele mai multe sate care numara pana la 100 de locuitori — 8. E urmat de Soroca, Unghe-
ni si Telenesti — cate 7 sate, Glodeni — 6 sate, Briceni si Sangerei — cu cate 5 sate fiecare.In acest sens,
trebuie reamintit faptul ca atat timp cét va exista un decalaj economic important intre Republica Mol-
dova si tarile dezvoltate, tendinta spre emigrare nu se va diminua. Intensitatea fenomenului va depinde
de ameliorarea conditiilor socio-economice din Moldova, dar si de politicile de migrare ale tarilor
dezvoltate.

Tabelul 2
Numarullocalititilor din Republica Moldova dupa stocul populatiei
Numairul localitatilor Numirul de locuitori Numairul cetatenilor reantorsi in tara
9 - -
1 5 familii locuiesc in anul 2016 s-au reantors o femeie si
doi copii
1 mai putin de 50 de locuitori, -
dintre care doar 7 copii

3 300 -

5 400 -

17 500 -

18 600 -

33 700 -

30 800 -

32 900 -
341 peste o mie de locuitori -

Sursa: Datele ultimului Recesidmant din anul 2014.

Analizand tranzitia societatii moldovenesti, putem destinge doua tipuri strategice de migratie, res-
pectiv cea definitiva si cea circulatorie®. Emigratia definitiva reprezinta abandonarea completd a so-
cietatii de origine, iar emigratia externa circulatorie prezinta caracteristici definitorii diferite. Cetétenii
moldoveni migreaza temporar in alte tari in cautarea unor oportunitati mai bune de castig. Modul ine-
gal in care munca emigrantilor moldoveni este rasplatita in tari diferite reprezinta unul dintre punctele
centrale ale analizei migratiei si al indicatorului demografic. Prezenta cetatenilor moldoveni este mai
pronuntatd In urmatoarele tari: Rusia, Italia, Portugalia, Grecia, Cehia, Turcia, Spania, Israel, Germa-
nia, Irlanda, Marea Britanie, Cipru, Roménia®.

Migratia externa a fortei de munca, cu toate consecintele si determinantele sale de ordin juridic,
demografic, social, economic si politic reprezintd un subiect de discutii pe agenda nationald a Republi-
cii Moldova si ale agentiilor internationale, devenind o problema de Ingrijorare majora.Mai mult decat
atat, in Incercarea de a unifica sistemul de reglementare a migratiei cu sistemul de gestionare a migra-
tiei Republicii Moldova, caracteristic tarilor Uniunii Europene, Republica Moldova schimba continu-
tul si functiile structurilor specializate in migratie. Biroul National pentru Migratie s-a divizat intre
Ministerul Economiei, Ministerul Afacerilor Interne (Biroul National pentru Migratie si Azil) si Agen-
tia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncad. In reglementarea proceselor migrationiste in Repu-
blica Moldova participa de asemenea: Presedintele, Parlamentul, Ministerul Economiei si Infrastruc-
turii, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene, Politia de
Frontierd si Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd. Se atestd o constientizare la cel mai
inalt nivel de catre institutiile din Republica Moldova a necesitatii unei abordari coordonate a fenome-

> Alin Croitoru (2016). Antreprenoriatul in migratia romdneascd, Editura Tritonic, p. 129.
® Valeriu Mosneaga (2017). Migratie si dezvoltare: aspecte politico-juridice, Chisinau, p. 40.
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nului migratiei de munca, fapt care a conditionat elaborarea unui numar impozant de directive, regu-
lamente, comunicari si decizii, unele in faza de proiect menit sa reglementeze, in mod direct si indi-
rect, politicile migrationiste in UE. Printre cele mai importante programe pot fi specificate: Strategia
nationald in domeniul securitdtii demograficein Republica Moldova2011-2015 (problema resurselor
umane constituie un subiect sensibil de preocupare majora a Guvernului); Hotardrea nr. 655 din
08.09.2011 cu privire la aprobarea Strategiei in domeniul migratiei si azilului (2011-2020) care inclu-
de trei componente importante: combaterea migratiei ilegale/iregulare, migratia fortei de munca si mi-
gratia si dezvoltarea, care urmeaza a fi luate in considerare intr-o maniera holistica la elaborarea stra-
tegiilor de duratd in domeniul migratiei si azilului;Strategia Nationala de management integrat al
frontierei de Stat pentru perioada 2015-2018; Integrarea Migratiei in Strategiile de dezvoltare natio-
nald, fiind coprezidat de PNUD si OIM’; programul-pilot Integrarea Migratiei in Strategiile de Dez-
voltare ale Republicii Moldova;Consolidarea si dezvoltarea sistemului informational integrat automa-
tizat ,,Migratie si Azil”;extinderea numarului autoritatilor semnatare ale acordurilor bi- si multilaterale
in vederea optimizarii schimbului de date statistice si analitice in domeniul migratiei si azilului; conso-
lidarea mecanismelor de migratie legala a cetatenilor Republicii Moldova (extinderea numarului state-
lor cu care se negociaza si se semneaza acordurile bilaterale in domeniul migratiei fortei de munca).

S-au elaborat multiple masuri politice si strategii pentru a le acorda lucratorilor migranti o baza ju-
ridica ca sa-si poata apara drepturile in statele straine, cele mai importante mecanisme legale fiind:

e conventiile internationale din domeniu;

e acorduri bilaterale in domeniul muncii, securitatii sociale si readmisiei;

e reglementarea procesului de recrutare a lucratorilor migranti;

e  contractul individual de munc®,

Transformarile politice din 2009, au determinat autoritatile sa acorde o mai mare importanta ceta-
tenilor sai aflati peste hotare intelegand ca acestia reprezinta o forta politicd, sociald si economica con-
siderabila. Cooperarea cu diaspora si asociatiile cetatenilor moldoveni din strainatate reprezinta o parte
componenta a politicii statului’. In acest context, mentiondm ci in Republica Moldova cooperarea cu
diaspora este prevazutd 1n urmatoarele documente: Planul de Actiuni pentru sustinerea
diasporeimoldovenesti pentru anii 2006-2009 (10.07.2006), Planul National de Actiuni pentru
anul2008 cu privire la protectia cetatenilor Republicii Moldova peste hotare, Planul de Actiunipentru
sustinerea culturald si sociald a diasporei moldovenesti pentru anii 2012-2014(17.04.2012).

Organizarea si colaborarea cu diaspora moldoveneascad in {arile-gazdacreaza premise favorabile
pentru revitalizarea relatiilor de natura culturala si socio-economica cu Republica Moldova.Odata ce
diaspora reprezinta un capital financiar, social, cultural si uman' in dezvoltarea tarii, in anul 2016 a
fost adoptata Strategia Nationala “Diaspora-2025"si Planul de actiuni pentru anii 2016-2018 privind
implementarea acesteia™. in acest sens, au fost create Ziua usilor deschise, 18-20 august, pentru dia-
spord la Guvernul Republicii Moldova unde sunt desfasurate mai multe activitati: seminare tematice si
consultari cu diaspora sau Cupa diasporei la Minifotbal; Programul Guvernamental DOR; Congresul
Diasporei, care este organizat de catre Biroul pentru Relatii cu Diaspora sub patronajul Guvernului
Republicii Moldova. Acest Congres reprezinta o platforma de dialog intre reprezentantii diasporei si
Guvernul Republicii Moldova cu privire la politicile pentru diaspora, impactul migratiei asupra proce-
selor economice, sociale, academice si politice din tard, dar si impactul politicilor elaborate de Guvern
asupra diasporei'?. Este, insa, necesar ca aceste eforturi din partea cadrului executiv si administrativ sa
continue, mai ales sd se puna accent pe interesul national.

Concluzii. Migratianu este un fenomen care sa fie pe deplin controlat, iar zero migration, cel putin
in randul populatiei din Republica Moldovanu este un proiect fezabil, nici dezirabil. Liberalizarea
pietei si democratizarea vietii sociale si politice au reprezentat doud dintre principalele rupturi ale Re-

” Valeriu Mosneaga (2017). Migratie si dezvoltare: aspecte politico-juridice, Chisindu, p. 31.

® Luca Ala (2016). Teza de doctorat cu tema: Reglementarea fortei de muncd la nivel international si national,
Chisinau, p. 101.

® Valeriu Mosneaga (2017). Migratie si dezvoltare: aspecte politico-juridice, Chisinau, 2017, p. 32.

% 1dem, p. 27.

1 Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 200 din 26.02.2016 cu privire la aprobarea Strategiei nationale
»Diaspora-2025” si a Planului de actiuni pentru anii 2016-2018 privind implementarea acesteia, http://lex.
justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=363576, accesat 28.04.2018.

12 https://gov.md/ro/content/fost-dat-start-inscrierii-pentru-programul-dor-2018, accesat 28.04.2018.
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publicii Moldova de perioada precedenta. Recentul statut al Republicii Moldova in cadrul Uniunii Eu-
ropene a asigurat dreptul la mobilitatea echitabila a fortei de munca in UEpentru cetdtenii moldoveni.
Acestea sunt doar cateva dintre reperele analizarii modului in care Republica Moldova se schimba. Nu
vorbim despre viteza cu care aceasta se schimba, ci mai degrabéd despre cresterea numarului populatiei
care decide sa emigreze.

Literatura de specialitate din domeniul migratiei releva cateva elemente care caracterizeaza, din
punct de vedere demografic, migratia din Republica Moldova, i anume: migrarea cu precadere a pop-
ulatiei tinere, aptd de munca, conduce la o situatie de criza atat pe piata muncii, cat si pe piata asig-
urarilor si serviciilor sociale, iar schimbarile 1n structura pe grupe de varsta si pe sexe a populatiei,
comparate cu descresterea ratei fertilitatii conduc la un proces continuu de Tmbatranire demografic.

Resursele umane ale unei tari sunt cele care gestioneaza dezvoltarea ei si pun in valoare si celelalte
resurse naturale, culturale ale patrimoniului existent. De aceea, problematica demografica constituie
fondul extrem de sensibil la efectele marcante ale politicilor puterii publice nationale. Performantele
acestora, fie cd este vorba de politica economica, de cea sociald, de cea militara, etc., interfereaza cu
evolutiile demografice ale Republicii Moldova. Pentru a putea face fata acestor schimbari, Moldova
trebuie sa reformeze sistemul de salarizare, sistemul medical, sistemul de educatie si pe cel de asigu-
rari sociale, dar si cotele de angajare in cdmpul muncii. Aceste reforme trebuie sa tina cont de faptul ca
oamenii de varste diferite au nevoi diferite, ca ei reprezinta o resursa valoroasa pentru societate la ori-
ce Vvarsta si cd au nevoie de conditii corespunzitoare care sa le permita si chiar s 1i incurajeze sa duca
o viata activa.
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